PREFEITURA
MUNICIPAL
DE MARABA

DECRETO N° 25, DE 18 DE MARGO DE 2020.

PUBLICADO ESTABELECE MEDIDAS TEMPORARIAS DE

| ENFRENTAMENTO AO NOVO CORONAVIRUS
em 20 /.03 72020. (COVID-19), _ CONSIDERANDO A
CLASSIFICACAO DE PANDEMIA PELA

— ORGANIZAGAO MUNDIAL DE SAUDE (OMS) .

WWW
José Nilton de Medeiros
Secretario Municipal de Administragdo

Portaria n2 011/2017-GP

O Prefeito Municipal de Maraba, Estado do Para, Sebastiao Miranda Filho, no
uso das atribuicdes legais conferidas pelo inciso Il do art. 66 da Lei Organica do
Municipio de Maraba;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdémicas que visem a reducdo do risco de doenga e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua
promogao, protegdo e recuperacéo, na forma do art. 196 da Constituicdo da Republica;

Considerando a Portaria n°® 188/GM/MS, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de fevereiro de 2020, que “Declara Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional (ESPIN)’, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-
19);

Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, que “Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo
surto de 2019.7;

Considerando a classificacéo pela Organizagdo Mundial de Salde, no dia 11 de
marco de 2020, como pandemia do Novo Coronavirus;

Considerando que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de
prevengao, controle e contengdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de
evitar a disseminagao da doenca;

Considerando a necessidade de se manter a prestagdo dos servigos publicos.

RESOLVE:

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre medidas temporarias de enfrentamento ao
Novo Coronavirus (COVID-19), no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Marab4, Estado do Para.

Art. 2°. Ficam suspensas a partir do dia 23 de margo de 2020, pelo prazo de 30
(trinta) dias:

| - deslocamento nacional e internacional de servidores publicos, concursados,

sontratados, comissionados ou eleitos em Conselhos, salvo expressa autorizagao do

stor Municipal, em casos de comprovada urgéncia e necessidade, comprovadas
formalmente e entregue com antecedéncia de 3 (trés) dias;

Il - agendamento de novos eventos, enquanto estiver vigente o presente decreto;
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Il - realizagdo de eventos e reunides que envolvam populagéo de alto risco para
doenca severa pelo COVID-19, como idosos e pacientes com doencas cronicas, devendo
ser cancelados até ulterior deliberagao.

Art. 3°. Os titulares dos 6rgdos e entidades da Administragéo Publica Direta e
Indireta podersio, a seu critério, autorizar a realizag&o de trabalho remoto, especialmente
aos servidores e empregados publicos que:

| - tenham idade maior ou igual a 60 (sessenta) anos;
Il - estejam gravidas ou sejam lactantes;

Il - apresentem doencas respiratérias cronicas, doencas cardiovasculares,
cancer, diabetes, hipertensdo ou com imunodeficiéncia, devidamente comprovadas por
atestado médico publico ou privado;

IV - apresentem febre ou sintomas respiratorios (tosse seca, dor de garganta,
mialgia, cefaleia e prostragédo, dificuldade para respirar e batimento das asas nasais),
independente de atestado meédico;

V - tenham retornado de viagem a local onde haja casos confirmados de
transmissdo sustentada da COVID-19.

VI - ao servidor com filho em idade de até doze anos, devido a interrupgéo das
atividades escolares.

§1°. No caso do inciso V deste artigo, o periodo de afastamento, a contar do
regresso da viagem, sera de 14 (quatorze) dias.

§2°. Caso as atribuigdes do cargo ndo permitam a realizagéo de trabalho remoto,
a chefia imediata devera informar a Secretaria Municipal de Administragéo que ira avaliar
a possibilidade de dispensa da prestacéo de servigos.

§3°. Os portadores dos sintomas acima deverdo se abster de frequentar as
dependéncias da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Maraba, em
qualquer dos seus 6rgaos.

§4°. As metas e as atividades a serem desempenhadas nesse periodo seréo
acordadas entre a chefia imediata e o servidor.

§5°. E responsabilidade do servidor ou colaborador providenciar as estruturas
fisicas e tecnoldgicas necessarias a realizagdo do trabalho remoto.

Art. 4° Os gestores das unidades estdo autorizados a flexibilizar a forma de
prestacdo de servigos, adotando medidas como instituicdo de regime preferencial de
trabalho remoto temporario, bem como rodizio entre atividades presenciais e remotas.

Paragrafo unico. Observar-se-a o numero minimo de servidores para
comparecimento presencial, em regime de revezamento, com recomendacéo de
observancia aos protocolos de higiene e distancia sugeridos pela Organizagdo Mundial
de Saude, tais como a higienizagdo das maos e objetos manipulados, n&o
compartilhamento de objetos pessoais e distancia interpessoal de pelo menos 1,5 metros.
i Art. 5°. Constatado o enquadramento da sintomatologia ao diagnéstico de
contaminagdo o paciente podera ser colocado em licenga para tratamento de saude e
instruido a procurar o centro especializado especifico para realizar os procedimentos
necessarios de diagnostico e/ou tratamento.
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Paragrafo Unico. Exaurido o periodo de licenga para tratamento de saude,
proceder-se-a a nova avaliagéo clinica para emissé&o de atestado médico de aptiddo ao
trabalho, condigdo necessaria para retorno as atividades normais.

Art. 6°. Fica suspenso para os servidores o registro de ponto aqueles que
desempenharem suas fungdes de modo remoto durante a vigéncia deste Decreto,
devendo as Unidades Gestoras disponibilizar os meios para o controle de frequéncia aos
que estiverem em regime de teletrabalho para que as chefias imediatas possam atestar a
realizacéo do trabalho remoto.

Art. 7°. As Unidades Gestoras também deverdo notificar as empresas
prestadoras de servico quanto as suas responsabilidades relacionadas a adogdo de
medidas necessarias a prevengéo do contagio pela COVID-19.

Art. 8°. A tramitacdo dos processos referentes a assuntos vinculados a este
Decreto correrd em regime de urgéncia e prioridade em todos os érgéos e entidades da
Administragéo Publica Municipal direta e indireta.

Art. 9°. A prestagdo de servigos publicos devera ser avaliada por cada Pasta,
respeitando as peculiaridades de cada servigo e o risco envolvido em cada atendimento,
com a prerrogativa de atendimento minimo ou suspensdo imediata, observados os
protocolos sanitarios oficiais.

Art. 10. Ficam suspensas as reunides de Conselhos Municipais ou outras formas
de colegiados, salvo situagdes especificas devidamente justificaveis e inadiaveis.

Art. 11. No ambito da Secretaria Municipal de Saude, seguindo o protocolo do
Ministério da Saude, determina-se:

| - suspensdo das visitas no ambito do Hospital Municipal de Maraba e Hospital
Materno Infantil;

Il - suspensédo de acompanhantes em partos realizados no Hospital Materno
Infantil;

Il - suspensdo de agdes extramuros, excetuando agées em prol das vitimas de
alagamentos;

IV - suspensdo de estagios supervisionados em grupo e atividades de campo
realizadas nas Unidades de Saude vinculadas a esta Secretaria de Saude;

V - suspensdo de exames referenciados e cancelamento de consultas
agendadas no ambito do Hospital Municipal de Maraba,;

VI - suspensdo de concessdo de férias e licenga prémio aos servidores das
areas fins da salide, a excegdo dos servidores que pertencem ao grupo de risco, durante
a vigéncia deste Decreto. As faltas injustificadas serao noticiadas a Secretaria Municipal
de Administracdo para instauracdo de procedimento pertinente, bem como, o Municipio
encaminhar relatério circunstanciado para os respectivos conselhos e Ministério Publico
do Estado;

VIl - cancelamento de todas as consultas agendadas para pacientes
yquadrados no grupo de risco no ambito do CEl e CRISMU,;

VIII - redugéo em 50% (cinquenta por cento) de agendamentos de consultas no
ambito do CEl e CRISMU;
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IX - as Coordenagdes de TFD, regulagdo e farmacias, devem orientar os
Usuérios buscando evitar aglomeragdes, respeitando as peculiaridades de cada Servico;

X — suspensdo dos atendimentos odontolégicos, no ambito das unidades de
salde.

Art. 12. No ambito do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Maraba - IPASEMAR:

| - fica suspenso as homologagdes dos atestados medicos das redes privadas
de até 15 (quinze) dias, por um periodo de 30 (trinta) dias, podendo os mesmos ser
deixados normalmente em seus locais de trabalho;

Il - fica suspenso o recadastramento anual obrigatério dos inativos e
pensionistas, que, fazem aniversario até o més de Abril/2020, apds, os mesmos deverao
procurar o instituto para regularizem-se normalmente;

Il - os processos de solicitagdes de beneficios, como: auxilio doenca, salario
maternidade, aposentadorias e pensdes, deveréo ser protocolados no horario de 08:00
as 12:00hs;

IV - as pericias médicas agendadas, serdo realizadas estritamente em horarios
marcados.

Art. 13. Excepcionalmente, com intuito de reduzir a circulagdo e aglomeragao
de pessoas nas dependéncias das Unidades Gestoras do municipio o atendimento em
geral sera somente até as 14:00hs, apds, o expediente sera somente interno, salvo casos
urgentes devidamente justificados por meio eletrénico ou telefénico, a saber,
respectivamente: atendimento.pmm@maraba.pa.gov.br, 3322-2982/1382.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Maraba, Estado do Para, em 19 de marco de 2020.

Miranda Filfio
icipal de Maraba
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